Hauptverband der
osterreichischen
Sozialversicherungstrager

Der Hauptverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstrager mit Sitz in Wien nimmt die allgemeinen und
gesamtwirtschaftlichen Interessen der Sozialversicherungstrager wahr, gibt Richtlinien und Satzungen heraus,
entsendet Vertreterinnen und Vertreter in verschiedenste Gremien und bernimmt zahlreiche Dienstleistungen
fiir die Sozialversicherungstrager.

Wir suchen zum ehestmdglichen Eintritt eine/n

Gesundheitsokonomin

in der Abteilung Evidenzbasierte Wirtschaftliche Gesundheitsversorgung (EWG)

— Mitarbeit bei der Umsetzung der Gesundheitsreform (,Zielsteuerung Gesundheit”),
mit den Schwerpunkten
- Grundlagen der Planung und Steuerung im ambulanten Bereich
- Versorgungsforschung
- Primarversorgung
— Betreuung externer wissenschaftlicher Projekte

lhre Aufgabenfelder sind vor allem:

— Literaturrecherche und Aufbereitung theoretischer Grundlagen zu Themenstellungen des Arbeitsplatzes
— ErschlieRen der fiir die Fragestellungen relevanten Datenfelder, Aufbereitung und Analyse der Daten

— Erstellen von Ergebnisberichten unter besonderer Beriicksichtigung des dsterreichischen Kontextes

— Anfragebeantwortungen (Mini-Jobs), ., Kurzstatements” zu aktuellen Fragen, Expertise in Arbeitsgruppen
— Betreuung externer wissenschaftlicher Projekte

— Publikation der Arbeitsergebnisse

Ihr Profil:

Neben 1-2 Jahren Berufserfahrung, idealerweise im Gesundheitswesen, verfiigen Sie tiber ein abgeschlos-
senes Studium der Volkswirtschaftslehre oder Gesundheitsdkonomie, (Fach)wissen in Volkswirtschaftslehre/
Gesundheitsdkonomie und Systemwissen (iber das dsterreichische Gesundheitssystem, sehr gute MS-Office-
und Englischkenntnisse. Wir erwarten uns von Ihnen sehr hohe kommunikative Stérke, exzellentes sprachli-
ches Ausdrucksvermdgen in Wort und Schrift, hoch ausgepragte Konflikt-, Kritik- und Kooperationsfahigkeit,
ausgepragte Belastbarkeit, tiberdurchschnittliche Leistungs- und Gestaltungsmotivation und Kreativitat, ver-
bunden mit hoher Flexibilitdt und Belastbarkeit.

Kontaktfahigkeit, Teamféhigkeit und kollegialer und wertschétzender Umgang runden Ihr Persénlichkeitsprofil
ab und macht Sie zu unserer/em Kandidatin/en. Von Vorteil sind abgelegte Dienstpriifung, Master of Public
Health, Master Gesundheitstkonomie

Das kollektivvertragliche Anfangsmindestentgelt betragt € 2.942,20 brutto pro Monat (unter Beriicksichtigung der
im Anforderungsprofil genannten anrechenbaren Vordienstzeiten, siehe Gehaltsschema fiir Verwaltungsangestellte
It. 92. Anderung der Dienstordnung A, www.ris.bka.gv.at/SVRecht/ avsv Nr. 21, kundgemacht am 12.2.2016).

Die Stelle ist auf 1 Jahr befristet.

Der Hauptverband ist bestrebt, den Frauenanteil in dieser Gehaltsgruppe zu erhohen. Daher ist die Bewerbung
von qualifizierten Frauen besonders erwiinscht. Wenn Sie sich in diesem Profil wieder finden, freuen wir uns
auf Ihre schriftliche Bewerbung bis langstens 21. Juni 2016 an https://prescreen.io/j/tb2pme0Ou

Bei allfalligen Riickfragen bitten wir Sie, sich an die Personalstelle zu wenden.




